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L’entretien prénatal précoce
et le travail en réseau périnatal de Proximité

FORMATION INITIALE organisée à Liège  les 31 mai ,les 1 et 2 Juin 2017  
par les associations professionnelles sage-femme, AFSFC Et UPSFB , soutenues par REALISM 

[bookmark: _GoBack]adresse: HELMO, campus de l'Ourthe,  Quai du condroz 28, 4031 angleur,Liege 

Horaire de formation : de 9 hrs à 12hrs30 et de 13hrs30 à 17 hrs 
Montant d’inscription : 250 euros(3 journées)  ou 125 euros (une journée et demi)

 
L'Entretien prénatal précoce et les Réseaux de Proximité sont les outils essentiels du Plan Périnatalité 2005/2007 (France) afin "d'améliorer la sécurité et la qualité des soins tout en  développant une offre plus humaine et plus proche de l'usager ".
 
L’entretien optimise le travail de prévention du réseau 
 
Le réseau de proximité permet la mise en place effective de l’entretien.
Toutes les formes d'exercices des sages-femmes, des médecins, sont concernés par cette formation. Ces nouvelles pratiques n'étant pas abordées en formation initiale, il serait indispensable aux professionnels de la périnatalité d'acquérir des compétences dans ce domaine afin de potentialiser leurs missions auprès des femmes et des couples.
 
Cette formation propose les objectifs suivants :
 
Acquérir des compétences en Conduite d’Entretien afin de repérer avec les parents les situations de vulnérabilités
Apprendre à soutenir les potentialités et les compétences des futurs    parents
Actualiser ses connaissances concernant les droits sociaux des femmes enceintes
Faciliter au quotidien les parcours de santé, Apprendre à identifier les  relais locaux et les supports nécessaires au travail de liaison. Savoir
Prendre conscience des limites de sa fonction et travailler en relais avec les autres professionnels, en partenariat avec l’usager
Saisir et analyser les enjeux de Prévention et la dynamique de travail en Réseau et dans l’offre de l’entretien
Cette formation  s’adresse spécifiquement durant les 3 jours à 18  sages-femmes (SF) exerçant une activité en consultations pré et postnatales en intra ou extrahospitalier . 
Elle s’adresse également à des professionnels de la périnatalité souhaitant (s’in)former et soutenir l’EPP…
Inscription à envoyer à  robin_chant@hotmail.com/ tél 0496 55 81 13
Le paiement  confirmera l’inscription : 250 euros pour les trois jours (et une date pour une  journée de reprise  fixée trois mois plus tard ) sur
 le compte de l’AFsfC IBAN BE25 7755 9603 2382
Les sessions de formation de la  journée du 31/5 et la matinée du 1er juin seront donc ouvertes à 7 autres professionnels  non SF, à savoir, médecin  généraliste, spécialiste en gyn/obst, en pedopsychiatrie/psychiatrie, en pédiatrie , enseignante en bac SF, TMS ONE, psychologue clinicienne périnatalité, autre professionnels intéressé par un nouvel outil  visant la prévention et détection précoce en périnatalité… 
Inscription à envoyer à  robin_chant@hotmail.com/ tél 0496 55 81 13
Le paiement  confirmera l’inscription : 125 euros pour la journée et demi 
Sur  le compte de l’AFsfC IBAN BE25 7755 9603 2382

Si la formation est complète ou que vous n’êtes pas disponible en journée, nous envisageons d’organiser une conférence à propos de l’EPP le soir du 31/05/207, 19hrs30.Cette conférence sera organisée sous réserve d’un nombre suffisant de demandes adressées à 
Robin_chant@hotmail.com avant le 29 mai  2017

Les demandes d’agrément  sage-femme et d’accréditation médecin  sont en cours. 
Merci de l’intérêt porté à cette formation ! 

 
PROGRAMME DES 3 JOURS

Le réseau périnatal de proximité :

Genèse de l’entretien et lien avec le travail en réseau
Objectifs de l’entretien prénatal précoce
Identifier les enjeux, la dynamique du travail en réseau et son utilité pour la mise en place de l’Entretien de grossesse et le suivi des actions de prévention
Identification et optimisation des relais médicaux, psychologiques et sociaux
Rappel des dispositions sociales en faveur des femmes enceintes
La promotion de la santé et l’entretien comme outils essentiel de repérage des vulnérabilités avec les parents
Comment s’organiser pour passer des relais efficients ?
Ethique de la transmission des informations : Moyens de communication. Que transmettre ? A qui ? Comment ? Et pourquoi ?

L’entretien prénatal précoce :

Contexte et attentes : Les textes de références…
Définition, objectifs et cadre
« Etat d’esprit » et spécificité de cet entretien
Limite et risque de dérive

Sensibilisation à la conduite et à la dynamique de l’entretien :

La position d’écoute : fondement de l’entretien
Les 4 temps : Accueillir Ecouter Transmettre Relier
Attitudes et « techniques » d’entretien : l’entretien semi directif, l’écoute active, l’empathie, les différents types d’attitudes interactives,    la reformulation…
Repérer des mouvements émotionnels, psychiques et intersubjectifs mobilisés dans la rencontre
Identifier les besoins et la demande afin d’ajuster ses propositions au plus près des préoccupations des devenant parents…
De l’entretien individuel à l’entretien en couple
L’après entretien : articulation avec le réseau, synthèse de l’entretien
Elaboration de la fiche de synthèse

COMMENT LE TRAVAIL EN RESEAU ET L’OFFRE DE L’ENTRETIEN
PRENATAL PRECOCE SOUTIENNENT LE PROCESSUS DE PARENTALITE

METHODE DE PEDAGOGIE INTER-ACTIVE

Reprise et analyses de situations cliniques et de pratiques professionnelles
Etude de cas : vignettes sociales
Mise en situation d’entretien
Expérimenter sa position d’écoute
Elaboration des réflexions personnelles et du matériel groupal
Ajustement au projet professionnel
Contenus théoriques et références aux textes en vigueur


Journée de reprise
Journée organisée à distance (au moins 3 mois) 
Cette journée de perfectionnement approfondira les points soulevés par le groupe concernant autant la conduite même de l’entretien, l’organisation des liens après l’entretien que l’élaboration de la feuille de synthèse. 
LES FORMATEURS
  
Annie CESSATEUR Sage-femme formatrice
 
ET
 
Aude LEFEVRE-PENEL
 Psychologue clinicienne, Conseillère conjugale et familiale, ergothérapeute
 Psychologue en maternité et en Unité Parents Bébés, Unité de Prévention et de traitement et de la relation précoce (Montfavet)
 Formatrice à l’Ecole des Parents et des Educateurs (Bouches du Rhône) sur l’entretien clinique, le couple, la parentalité
 Réseau Périnatal de Proximité
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